Zeugnis

Herr Volker V or | ag e geboren am 06. Juni 1968, trat am O1. Februar 1999 in unser Un-
ternehmen ein und war als Entwicklungsingenieur im Bereich Forschung und Entwicklung
tétig.

Im Rahmen dieser T&tigkeit Ubertrugen wir ihm insbesondere die folgenden Aufgaben:

Weiterentwickeln von hydraulischen Lenkverfahren;

Abgleichen der Entwicklungsprozesse mit den Vorgaben der Fahrzeugdesigner;
Vorbereiten und Durchfiihren von Tests mit neu entwickelten Lenksystemen;
Erstellen von Machbarkeitsstudien;

Teilnehmen an Forschungskongressen und Tagungen zu den Themen Lenkung und
Hydraulik;

Présentieren von Ergebnissen beim Leiter der Abteilung sowie beim Vorstand fir For-
schung und Entwicklung;

Anleiten von bis zu flnf technischen Mitarbeitern.

Herr Vorlage war stets hochmotiviert und realisierte sehr beharrlich die gesetzten und selbst
gesteckten Ziele. Er ist ein im positiven Sinne ehrgeiziger Mitarbeiter. Aufgrund seiner sehr
guten Auffassungsgabe arbeitete er sich jederzeit sehr schnell und erfolgreich in neue Aufga
ben ein. Ein sehr gutes Anayse- und Urteilsvermdgen gehdrt ebenso zu seinem Qualifikati-
onsprofil wie Kreativitét und Flexibilitéat. Hinsichtlich der Arbeitsabléufe machte und reali-
sierte er viele sehr gut durchdachte Anregungen. Herr Vorlage verfligt Gber ein aul3erst solides
Fachwissen auf seinem Fachgebiet. Er hat die vom Unternehmen gebotenen Moglichkeiten
der beruflichen Weiterbildung stets mit sehr gutem Erfolg und zu unserem Vorteil genutzt.

Herr Vorlage arbeitete jederzeit in hochstem Mal3e zuverléssig, systematisch, verantwortungs-
und kostenbewusst. Aufgrund seiner umsichtigen und effizienten Arbeitsweise erreichte er
auch in Ausnahmesituationen stets ausgezeichnete Ergebnisse. Hervorzuheben ist sein grofer
Beitrag bei der erfolgreichen Entwicklung des hydraulischen Lenksystems flr unsere neue
Fahrzeugreihe. Er motivierte seine Mitarbeiter stets zu sehr hohen Leistungen. Besonders her-
vorheben mochten wir seine Fahigkeit, seinen Mitarbeitern technische Zusammenhénge klar
und verstandlich zu vermitteln. Herr VVorlage fuhrte alle Aufgaben stets zu unserer vollsten
Zufriedenheit aus.



Wegen seines Kooperationsvermogens, seiner Vertrauenswurdigkeit und seiner verbindlichen,
aber bestimmten Verhaltensweise war Herr Vorlage bei Vorgesetzten, Kollegen und Mitarbei-
tern gleichermal3en anerkannt und sehr geschétzt. Auch sein Auftreten gegentiber unseren
Vertragspartnern und Auftraggebern war stets vorbildlich.

Herr Vorlage verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch mit dem heutigen Tage./ Aus
betriebsbedingten Grinden wurde das Arbeitsverhdltnis mit Herrn Vorlage mit dem heutigen
Tag beendet. Wir danken ihm fir die stets produktive und auf3erst erfolgreiche Zusammenar-
beit und bedauern sein Ausscheiden sehr. Wir wiinschen Herrn Vorlage auf seinem weiteren
Berufs- und Lebensweg alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Ort, den Datum

Unterschrift
Rang/K ompetenz



Zwischenzeugnis

Herr Volker V or | ag e geboren am 06. Juni 1968, trat am 01. Februar 1999 in unser Un-
ternehmen ein und ist seitdem als Entwicklungsingenieur im Bereich Forschung und Entwick-
lung fur unstétig.

Im Rahmen dieser Tatigkeit erfillt er insbesondere folgenden Aufgaben:

Weiterentwickeln von hydraulischen Lenkverfahren;

Abgleichen der Entwicklungsprozesse mit den Vorgaben der Fahrzeugdesigner;
Vorbereiten und Durchfiihren von Tests mit neu entwickelten Lenksystemen;
Erstellen von Machbarkeitsstudien;

Teilnehmen an Forschungskongressen und Tagungen zu den Themen Lenkung und
Hydraulik;

Prasentieren von Ergebnissen beim Leiter der Abteilung sowie beim Vorstand fir For-
schung und Entwicklung;

Anleiten von bis zu finf technischen Mitarbeitern.

Herr Vorlage ist stets hochmotiviert und realisierte sehr beharrlich die gesetzten und selbst
gesteckten Ziele. Er ist ein im positiven Sinne ehrgeiziger Mitarbeiter. Aufgrund seiner sehr
guten Auffassungsgabe arbeitet er sich jederzeit sehr schnell und erfolgreich in neue Aufga
ben ein. Ein sehr gutes Anayse- und Urteilsvermdgen gehdrt ebenso zu seinem Qualifikati-
onsprofil wie Kreativitét und Flexibilitdt. Er entwickelt viele sehr gut durchdachte Ideen und
realisiert diese in Uberzeugender Weise. Herr Vorlage verflgt Uber ein &uf3erst solides Fach-
wissen auf seinem Fachgebiet. Er nutzt die vom Unternehmen gebotenen Méglichkeiten der
beruflichen Weiterbildung stets mit sehr gutem Erfolg und zu unserem Vorteil.

Herr Vorlage arbeitet jederzeit in hochstem Mal3e zuverldssig, systematisch, verantwortungs-
und kostenbewusst. Aufgrund seiner umsichtigen und effizienten Arbeitsweise erreicht er
auch in Ausnahmesituationen stets ausgezeichnete Ergebnisse. Hervorzuheben ist sein grofer
Beitrag bel der erfolgreichen Entwicklung des hydraulischen Lenksystems fir unsere neue
Fahrzeugreihe. Er motiviert seine Mitarbeiter stets zu sehr hohen Leistungen. Besonders her-
vorheben mochten wir seine Fahigkeit, seinen Mitarbeitern technische Zusammenhénge klar
und verstéandlich zu vermitteln. Herr Vorlage erflillt alle seine Aufgaben stets zu unserer
vollsten Zufriedenheit.



Wegen seines Kooperationsvermogens, seiner Vertrauenswurdigkeit und seiner verbindlichen,
aber bestimmten Verhaltensweise ist Herr Vorlage bei Vorgesetzten, Kollegen und Mitarbe-
tern gleichermal3en anerkannt und sehr geschétzt. Auch sein Auftreten gegeniiber unseren
Vertragspartnern und Auftraggebern ist stets vorbildlich.

Dieses Zwischenzeugnis wurde auf Wunsch von Herrn Vorlage erstellt. Wir bedanken uns bei
ihm fur die jederzeit sehr guten Leistungen und freuen uns fur die Zukunft auf eine weiterhin
gute und erfolgreiche Zusammenarbeit.

Ort, den Datum

Unterschrift
Rang/K ompetenz



